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	LICEUL: Alexandru Papiu Ilarian - Zalau
MODULUL NR.: 3 LMT
TRAINERUL: Iuga Mariana

DATA EVALUARII: 29.04.2008
	Programul educational (Liderii Mileniului Trei(
seria 08A semestrul II an scolar 2007-2008
Sinteza Feedback-ului Final
(comentarii in format liber)


	Fisa
	1. Modulul de curs
	2. Prestatia trainerului
	3. Relatia dintre modulul de curs si asteptarile pesonale
	4. Trei aspecte practice ale dezvoltarii personale

	1. 
	Sa fie mai energic
	
	
	1. M-a facut sa fiu mai ganditoare, mai calma
2. Sa fiu o mai buna coechipiera

3. Sa fiu un lider mai bun

	2. 
	
	
	
	1. Am invatat si aflat lucruri noi si interesante

	3. 
	
	Este un trainer foarte intelept, care ne-a predat modulul de curs in cele mai bune conditii posibile
	
	1. Pot sa-mi controlez emotiile in mai mare masura
2. Comunicarea in echipa este importanta

3. Prieteni noi

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	- eu cred ca a fost complet ;
- ar fi trebuit sa avem mai multe cursuri deoarece au fost placute
	Ne-am inteles foarte bine
	m-a ajutat foarte mult privind inteligentea emotionala
	1. am mai mult curaj, ma implic mai mult

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	Mai multe exercitii practice
	
	
	1. mult mai comunicativa, sociabila
2. cu spirit de conducere si calitati de lider

3. alte atitudini fata de persoanele mult diferite mie

	8. 
	
	
	
	1. m-a ajutat sa am mai multa incredere in mine
2. sunt mult mai deschisa cu cei din jurul meu

3. au reusit sa imi controlez mult mai bine furia in unele situatii

	9. 
	
	
	
	1. am invatat multe lucruri interesante

	10. 
	
	
	
	1. gestionarea emotiilor
2. dezvoltarea inteligentei emotionale

3. dezvoltarea capacitatii de lucru, de comunicare cu oamenii. Empatie

	11. 
	
	
	
	1. cunoasterea proprie
2. cunoasterea celorlalti

3. adaptarea unui comportament asertiv

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	1. am observat ca nu ma mai enervez asa de usor

2. am reusit sa imi tin in frau emotiile


	LICEUL: C.N. „Barbu Stirbei”& L. T. „Mihai Eminescu” - Calarasi

MODULUL NR.: 6 LMT
TRAINERUL: Simona Mihai
DATA EVALUARII: 11.06.2008
	Programul educational (Liderii Mileniului Trei(
seria 08A semestrul II an scolar 2007-2008
Sinteza Feedback-ului Final

(comentarii in format liber)


	Fisa
	1. Modulul de curs
	2. Prestatia trainerului
	3. Relatia dintre modulul de curs si asteptarile pesonale
	4. Trei aspecte practice ale dezvoltarii personale

	1. 
	
	O adevarata prietena, un adevarat lider si chiar manager. O iubim pe Simo!
	
	1. cunostinte noi despre leadership & management
2. organizarea timpului meu

3. noi prieteni, ganduri bun & mai multa incredere in mine

	2. 
	
	O iubim!
	
	1. comunicarea
2. sa ma descopar ca persoana

3. un castig bun pe plan professional

	3. 
	
	
	
	1. cursul a reprezentat un castig profesional
2. am experimentat lucruri noi

3. am putut fi ascultat si am ascultat si eu

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	1. am experimentat lucruri noi
2. cursul a reprezentat un castig professional

3. am cunoscut noi prieteni

	6. 
	
	
	
	1. noi cunostinte despre management si leadership

	7. 
	
	
	
	1. am castigat foarte multe cunostinte pe plan profesional
2. am socializat cu alte persoana si ne-am dezvoltat o prietenie

3. am experimentat lucruri noi

	8. 
	
	
	
	1. noi cunostinte
2. organizarea timpului

	9. 
	
	
	
	1. sa-mi fac prieteni
2. sa-nvat lucruri noi

3. sa acumulez eperienta

	10. 
	
	
	
	1. comunic deschis
2. noi cunostinte in domeniile abordate la curs

	11. 
	
	
	
	1. am invatat lucruri noi
2. am acumulat experienta

3. mi-am facut noi prieteni

	12. 
	
	
	
	1. cum sa-mi gestionez eficient timpul
2. cum sa fim un lider eficient

3. cum sa intcomesc si sa duc la realizare un proiect in mod eficient

	13. 
	
	
	
	1. comunicativitate
2. lucru in echipa

3. respectarea opiniei celorlalti

	14. 
	Persoanele care sunt selectate sa participe la orice modul sa-si dea cu adevarat interesul, sa nu fie o bataie de joc, deoarece LMT merita urmat.
	Sa ramana asa cum este.
	
	1. m-a convins ca pot fi un lider adevarat
2. mi-a deschis usa spre o oua facultate, facultatea de Management.

3. La finalul modulului am descoperit ca am devenit mai increzator in deciziile mele.

	15. 
	
	
	
	1. am invatat sa fac distinctia dintre un lider si un manager
2. am invatat sa comunic in echipa

3. comunicare

	16. 
	Mai multe exercitii practice
	E ok. Sa ramana asa.
	Ne-a invatat multe, distrandu-ne.
	1. m-a invatat sa ma exprim cand am ocazia
2. sa lucram in echipa

3. am invatat multe lucruri la care eu eram un fel de “?”

	17. 
	
	
	
	1. sa cunosc oameni noi sis a-mi fac si mai multi prieteni
2. m-a invatat lucruri noi care ma vor ajuta cu siguranta in viitor.

3. reprezinta un castig atat pe plan profesional, cat si personal.

	18. 
	Din punctul meu de vedere totul este ok.
	Nu as schimba-o deloc.
	Asteptarile au fost cele la care ma asteptam, adica invatand prin distractie.
	1. m-a invatat sa joc in echipa
2. sa inteleg diferenta dintre manager si lider

3. sa imi dezvolt gandirea

	19. 
	
	
	
	1. noi cunostinte in domeniu

	20. 
	
	
	
	1. sa imi spun opinia
2. mai deschisa cu oamenii.


	LICEUL: Colegiul National  “Silvania” - Zalau
MODULUL NR.: 3 LMT
TRAINERUL: Monica   Morar
DATA EVALUARII: 27.05.2008
	Programul educational (Liderii Mileniului Trei(
seria 08A semestrul II an scolar 2007-2008
Sinteza Feedback-ului Final

(comentarii in format liber)

	Fisa
	1. Modulul de Curs
	2. Prestatia trainerului
	3. Relatia dintre modulul de curs si asteptarile pesonale
	4. Trei aspecte practice ale dezvoltarii personale

	1
	
	
	
	1. mai curajos
2. mai comunicativ

3. nu ma emotionez asa repede

	2
	
	
	
	1. am icneput sa-mi exprim parerile in fata altor persoane
2. am invatat ce-i inteligenta emotionala

3. m-a facut o persoana deschisa

	3
	
	A stiut sa gestioneze fiecare seditna in raport cu starea cursantilor! A pus suflet in ceea ce a facut! Am avut un trainer excelent, super, mega!
	La inceput credeam ca va fi conventional, dar s-a dovedit ceva atractiv.
	1. Am invatat sa-mi gestionez emotiile!
2. Am inceput sa comunic eficient si fluent!

3. Imi exprim mai clar ideile si crezurile!

	4
	
	
	
	1. am devenit o persoana mai deschisa
2. M-a ajutat sa invat sa-mi stapanesc emotiile mai bine.

3. Am devenit o persoana mai sociabila.

	5
	Sa fie mai multe activitati distractive
	Trainerul s-a implicat foarte mult pe parcursul cursului. Am invatat foarte multe de la el. Sa fii tot asa!
	Modulul de curs a corespuns asteptarilor mele.
	1. m-a facut sa ma comport mai asertiv
2. sa-mi controlez mai bine emotiile

3. mi-am mai facut prieteni!

	6
	
	
	
	1. am reusit sa nu mai fiu atat de emotiva
2. m-am descoperit (calitati)

3. am adoptat un caracter asertiv

	7
	
	
	
	1. m-a ajutat sa aflu lucruri noi
2. am invatat cum sa ma comport in diferite situatii.

3. M-a ajutat sa reusesc sa-i inteleg pe cei din jur.

	8
	
	Trainerul s-a implicat foarte mult pe parcursul cursurilor, ne-a antrenat pe fiecare in activitate si a reusit sa mentina o atmosfera placuta in care sa ne desfasuram.
	Modulul de curs a corespuns asteptarilor mele personale, cactivitatile propuse au fost foarte antrenante si placute, reusind sa ne fixeze informatiile acumulate de-a lungul orelor.
	1. Am reusit sa ma cunosc mai bine!
2. Reusesc sa imi controlez mai bine emotiile

3. mi-am facut noi prieteni!

	9
	Sa fie mai multe activitati distractive
	
	
	1. m-a ajutat sa fiu mai deschisa
2. sa invat cum sa descopar oamenii din jurul meu

3. sa invat sa accept modul de gandire al altora chiar daca nu sutn neaparat de acord.

	10 
	Dupa parerea mea cursul si asteptarile mele pentru care am ales acest modul s-au completat perfect.
	
	
	1. comunicare
2. prieteni

3. sa ma deschid mai mult inf ata celorlalti

	11
	
	
	
	1. sa-mi exprim parerile
2. sa fiu mai deschisa

3. comunicare

	12
	
	
	
	1. m-a ajutat sa comunic
2. m-a ajutat sa-mi controlez emotiile

3. mi-am facut noi prieteni

	13
	
	
	
	1. am invatat multe lucruri noi si folositoare
2. am folosit timpul liber intr-un mod folositor

3. Mi-am vindecat timiditatea

	14
	
	
	
	1. sunt mai directa

2. sunt mai convingatoare

3. gandesc mai pozitiv

	15
	
	Prestatia trainerului a fost una foarte OK. A reusit san e capteze sis a ne mentina itneresul si a avut grija ca atmosfera sa fie mereu destinsa. Nu au existat probeme care sa necesite solutionarea din acest punct de vedere. 
	Modulul a fost o expeienta utila din punct de vedere al dezvoltarii mele personale.
	1. vorbitul in public
2. depasirea unor situatii dificile de stres de zi cu zi

3. comunicarea mai usoara si mai eficienta in munca de echipa

	16
	
	
	
	1. am invata sa imi asum responsabilitatea asupra sentimentelor mele
2. sa validez sentimentele altor oameni

	17
	
	
	
	1. mi-am cunoscut mai bine emotiile personale
2. mi-am manevrat mai bine relatiile

3. i-am inteles mai bine pe ceilalti

	18
	
	
	
	1. cred ca acum am mai multa icnredere in mine
2. vorbesc mai mult cu ceilalti; oamenii mai apropiati

3. ascult mai atent ceea ce ma intereseaza

	19
	Elaborarea mai multor sedinte pe aceasta tema
	Respectarea timpului alocat unei sedinte
	A fost mai frumos si mai constructiv decat credeam
	1. mai mare incredere in mine
2. o mai mare usurinta in expunerea propriilor opinii

3. cunoasterea eficienta a emotiilor celorlalti.


	LICEUL: Alexandru Papiu Ilarian - Zalau
MODULUL NR.: 6 LMT
TRAINERUL: Aniela Lung

DATA EVALUARII: 11.06.2008
	Programul educational (Liderii Mileniului Trei(
seria 08A semestrul II an scolar 2007-2008
Sinteza Feedback-ului Final

(comentarii in format liber)

	Fisa
	1. Modulul de curs
	2. Prestatia trainerului
	3. Relatia dintre modulul de curs si asteptarile pesonale
	4. Trei aspecte practice ale dezvoltarii personale

	1. 
	
	
	
	1. am invatat sa fiu un un lider

2. cum sa ma comport ca un lider

	2. 
	
	
	Modulul de curs a fost peste asteptarile mele deoarece a fost primul curs de acest gen si nu am stiut la ec sa ma astept. Modulul de curs m-a ajutat foarte mult in viata, deoarece acum pot sa ma exprim liber, pot comunica mult mai usor cu alte persoane.
	1. m-am putut exprima direct

2. comunic mai usor cu alte personae

3. ma integrez mai usor in comunitate

	3. 
	
	
	
	1. comunic mai usor cu alte persoane

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	1. ma integrez mai bine in societate

	6. 
	
	
	
	1. ma integrez usor in comunitate

	7. 
	
	
	
	1. comunic mai bine cu alte persoane

	8. 
	
	
	
	1. pot sa ma exprim mai usor.

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	Sa fie practica pe parcursul orelor
	Sa colaboreze mai mult cu elevii
	
	1. ma integrez mai usor in comunitate
2. am aflat mai multe despre management

	11. 
	Sa fie si practica pe parcursul cursurilor
	Sa colaboreze mai mult cu elevii
	
	1. am aflat mai multe despre management
2. colaborarea cu ceilalti colegi si cunoasterea lor

	12. 
	
	
	
	1. ma pot exprima mai usor

	13. 
	
	
	
	1. ma integrez mai usor

	14. 
	
	
	
	1. comunic mai usor cu alte persoane

	15. 
	Sa se faca mai multa practica
	
	
	1. comunic mai usor cu alte persoane

	16. 
	
	
	
	1. am intalnit noi persoane cu care m-am imprietenit

	17. 
	Sa se faca practica
	
	
	1. ma pot exprima direct

	18. 
	
	
	
	1. a fost ceva noua ca si noua scoala
2. am putut exprima opinii clare, libere in legatura cu temele discutate

3. am intalnit noi elevi si chiar si cu elevii mai mari am stabilit relatii prin care am continuat.


	LICEUL: Colegiul National  “Silvania” - Zalau
MODULUL NR.: 6 LMT
TRAINERUL:IRINA KOVACS
DATA EVALUARII: 23.05.2008
	Programul educational (Liderii Mileniului Trei(
seria 08A semestrul II an scolar 2007-2008
Sinteza Feedback-ului Final

(comentarii in format liber)

	Fisa
	1. Modulul de Curs
	2. Prestatia trainerului
	3. Relatia dintre modulul de curs si asteptarile pesonale
	4. Trei aspecte practice ale dezvoltarii personale

	1
	Mi-ar placea mai multe exercitii aplicative.
	Sunt foarte multumita.Ne-a dat numeroase exemple de mari lideri mondiali.Am avut mule de invatat.
	
	1.Mi-am desoperit calitati pe care nu le stiam.

2.Am invatat cum sa fiu un bun lider

	2
	Exellent modul.No comment.
	Excelent trainer.Foarte bun.
	Suuuper.
	1.Sunt leader
2.Sunt manager

3.Sunt un bun oranizator

	3
	Toate sunt bune si frumoase tot asa.
	Fac ore frumoase si interesante.Sunt multumit.
	Sunt multumit.
	1.Am invatat sa colaborez.
2.Spiritul de echipa s-a dezvoltat pe parcurs.

3.Sunt un lider mai bun

	4
	As sugera teme mai interesante, mai clare, mai bine tratate in suportul de curs.
	Ne-a explicat foarte bine, ne-a adus multe informatii in plus.
	Doresc sa urmez facultatea de management,deci cursul a fost util.
	1.Sper ca voi fi un bun manager
2.Am reusit sa inteleg diferenta dintre lider si manager

	5
	BUN.
	FELICITARI !As dori sa mai urmez cursuri de acest tip.
	Mi-a satisfacut asteptarile!
	1.Am invatat multe lucruri noi.
2.Am primit sfaturi utile in viata

3.Sper sa fiu un lider bun

	6
	Interesant
	Foarte buna!
	Relatie buna.
	1.Sper ca voi fi n lider mai bun.
2.Voi avea mai multi prieteni

	7
	Sunt multumita !
	Foarte buna !
	Very good !
	1.Am cunoscut oameni minunati
2.Am mai multi prieteni si prietene

3.Sper ca in tabara voi cunoaste mai multa lume!

	8
	As dori si alte teme
	Ne-a respectat si am invatat multe de la ea.
	Cursul a fost conform asteptarilor.
	1.Am participat cu placere.
2.Am invatat cum sa rezolv situatii dificile, cm sa-mi impart timpul eficient.

	9
	Suportul de curs a fost prea neclar.
	Ne-a tradus s ne-a explicat multe concepte.Ne-a propus multe exercitii interesante.
	
	

	10 
	
	SUPER!!!
	
	

	11
	Mi-a placut mult
	E foarte ok.
	A fost conform asteptarilor.
	1.Am invatat sa cunosc mai bine oamenii.
2.Am invatat sa-mi gestionez mai bine timpul.

3.Im controlez mai bine emotiile.

	12
	Super
	Super.
	Sunt multumit.
	1.Am invatat lucrul in echipa.
2.A fost altfel!

	13
	Aunt multumita de acest modul.Vreau tabara la varaaa!
	Super super super….etc. etc.
	Mai lenesa de felul meu, dar m-am mobilizat.
	1.Mai sociabila
2.Mai prietenoasa

3.Mai buna

	14
	Mi-ar fi placut mai multe exercitii practie.
	Mi-a placut.
	A corespuns asteptarilor mele.
	1.A fost o experienta noua!
2.Mi-ar placea mai mlte ore de genul asta.
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